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1. DE STICHTING

1.1 GEGEVENS 

Stichting Talud
Kapteynstraat 1
SBIC Building Suite 220
2201 BB Noordwijk

De formele oprichting van Stichting Talud heeft plaatsgevonden op 13 september 

2010 (RSIN: 822937360).   

Stichting Talud is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 50802291. 

Het bankrekeningnummer van Stichting Talud is NL86ABNA040.20.09.789 (ABN AMRO). 

Stichting Talud heeft een eigen website: www.talud.org   

1.2 HET BESTUUR 

Het bestuur van Stichting Talud bestaat sinds 1 januari 2021 uit de volgende personen: 

Carolien van de Grijspaarde – Voorzitter  

Menno van de Grijspaarde – Penningmeester 

Berend van Gessel – Secretaris 

1.3 ANBI 

Door de belastingdienst is in 2010 aan Stichting Talud de ANBI-status verleend (RSIN: 

822937360). Dat wil zeggen dat Stichting Talud als een Algemeen Nut Beogende Instelling 

wordt gezien.  

http://www.talud.org/
http://www.talud.org/
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2. CONTEXT, MISSIE & VISIE, DOELSTELLINGEN  

  

2.1 CONTEXT  

Talud is een stichting die zich inzet om de kwaliteit van milieu en maatschappij te 

verbeteren. Het bestuur van Talud heeft het beheer over een vermogen waarvan het 

rendement gebruikt wordt om goede doelen te steunen. 

Stichting Talud is een vermogensfonds met een sociaal rendement. Dit houdt in dat het 

niet gaat om financiële winst, maar om het behalen van een sociale impact. Stichting 

Talud werft derhalve in beginsel niet actief gelden of goederen, maar beschikt over een 

stamvermogen dat door een externe partij belegd wordt. Dit rendement en, indien 

noodzakelijk, gedeeltelijk het stamvermogen zelf wordt door Stichting Talud gebruikt ter 

realisatie van haar doelstellingen.   

Stichting Talud biedt financiële steun aan organisaties en ondernemingen die met hun 

gedachtegoed, producten en/of diensten bijdragen aan onze missie.  

Financiële ondersteuning  

Stichting Talud biedt financiële ondersteuning in de vorm van donaties. 
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2.2 VISIE EN MISSIE  

In een wereld die geteisterd wordt door lucht en bodemvervuiling ontstaan steeds meer 

ziekten en in toenemende mate ook aandoeningen bij kinderen. Door klimaatverandering 

en armoede in derdewereldlanden zien we ontreddering en emigratie toenemen.  

Stichting Talud vindt deze onderwerpen belangrijk en hoopt dan ook door middel van 

donaties het leefklimaat en het welzijn van mens en dier te verbeteren.  

Onze missie is het financieel steunen van projecten en instellingen die: 

- Het milieu verbeteren; 

- Werkgelegenheid in ontwikkelingslanden stimuleren; 

- Het (medische) welzijn van kinderen en kwetsbaren in de samenleving bevorderen.  

2.3 DOELSTELLINGEN  

Stichting Talud heeft de volgende doelstellingen voor ogen:  

 

- Opbouwen van portefeuille met projecten voor donatie; 

 

- Interne organisatie; 

 

-   Compact houden van activiteiten met het realiseren van beoogde impact.  
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Stichting Talud komt in contact met projecten via de website of via haar netwerk. Bij de 

kennismaking wordt gelet op de volgende criteria:  

  

1. Het project is transparant.  

 

2. Het project is actief in één van de door Stichting Talud genoemde missies. 

 

3. Het project en de initiatiefnemer hebben een soortgelijke ‘DNA’ als Stichting Talud. Dat 

wil zeggen dat zij dezelfde visie en missie onderschrijven.   

 

Indien de activiteiten van de organisatie die in aanmerking wil komen voor potentiële 

donaties die passen bij Stichting Talud en alle aangeleverde documenten, waaronder het 

jaarplan en de begroting, geen onduidelijkheden bevatten, dan wordt tijdens een 

bestuursvergadering het initiatief aan het bestuur gepresenteerd. Zij besluiten of het 

initiatief een financiële ondersteuning zal ontvangen. Het project zal de resultaten en de 

financiën aan het einde van het traject rapporteren aan het bestuur van Stichting Talud.   
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 Carolien van de Grijspaarde – Voorzitter  

Menno van de Grijspaarde – Penningmeester 

Berend van Gessel – Secretaris 

     Taken van het bestuur:  

• Financieel – en beleggingsbeleid ten aanzien van de Stichting; 

  

• Strategisch beleid ten aanzien van de Stichting; 

 

• Onderhoud netwerk. 

 

De bestuurders ontvangen voor hun werkzaamheden geen financiële vergoeding.   
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